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Alle Regroni aiuti per 385 milioni sull'Irap

iNA SCEGLIERE

Gianni lrovati
lr4lLAN0

,::' Nelrushf aleincommissio-
ne Bilancio al Senato il decreto
enti locali imbarca 327 miìioni di
euro (385 apartire dall'aruro pros-
simo) per compensare Ie Regioni
dei contraccolpi finanziari della
riforma dell'Irap che ha escluso il
costo del lavoro dalla base di cal-
colo. L'aiuto si aggitrngeaizoomi-
lioni destinati allaSicilia (sivedall
Sole z4 Ore del zr luglio) per com-
pensarla dellariduzione del getti-
to Irpefdeterminato dalle nuove
modalità di contabilizzazione de-
gli stipendi dei dipendenti pubbli-
ci, mentre zq milioni serviranno
per aiutare i Comuni fino a 6omila
abitanti (ma ìa questione riguarda
soprattutto quellipiìrpiccoli) che
dal nuovo metodo di distribuzio-
ne perequativa dei fondi ricevono
untaglie di;56tse superioreall'r,3
percento. L'assegruzione awerrà
per decreto entro iho settembre.

Perisindaci arrivaanche lapos-
sibilità di assumere vigili urbani a

tempo determinato, con contratti
pernonpiìr di cinque mesi all'an-
no,solo <per esigenze di carattere
strettamente stagionale>, all'in-
terno di un emendamento che ri-
formulail <transito) dellaPolizia
provinciale ai Comuni. In pratica,
Province e Città metropolitane
dowanno individuare il Dersona-
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Gli enti possono assicurare
i [oro amministratori
contro i rischi de[ mandato
Chiariti i criteri per i rimborsi
del[e spese [egali

le damantenere in organico per,lo
svolgimento delle fi .rnzioni fonda-
mentali, edentrofine ottobre lere-
gioni dowanno <riallocarlo> he-
gli enti di areavasta- GIi altri transi-
teranno nei Comuni, che li assor-
biranno nei limiti della dotazione
organica e dellaprogrammazi one

triennale, garantendo il rispetto
del Patto e la <sostenibilità di bi-
Iancio> main derogaai tetti di spe-
sa delpersonale. Nel riordino del-
le forze di sicurezza, poi, spunta
l'equiparazione dei ruoli direttM
della Polizia penitenziaria a quelli
dellaPoliziadiStato.

Un nuovo emendamento chia-
risce invece che gli entilocalipos-
sono assicurare i propri ammini-
stratori contro i rischi legati al
mandato, e ridefinisce le regole
perilrimborsodellespeselegali: il
contenzioso deve sfociare inasso-
luzione o archiviazione, ci deve
essere un <nesso causale> tra Ie
funzioni svolte e i fatti contestati e
nondevono affacciarsi dolo, colpa
grave e conflitti d'interesse.

Tornando aì personale, Provin-
ce e Città ottengono lapossibilità
di firmare contratti a termine an-
che quando è stato sforato ilPatto
distabilitàzor4masoloper garan-
tire la continuità dei centri per
I'impiego. Un tira e molla, poi, ha
cat atteizzatolescelte sulla distri-

buzione degli 8o milioni scovati
fra i nuovi fondi sblocca-debiti
nonrichiestidalle Regioni e dirot-
tati per aiutare Province e Città
metropolitane in difficoltà. Nella
versione approvata in commis-
sione, alla Città metropoÌitana di
Milano vanno 5o milioni (e non i
6o ipotizzati nel penultimo testo),
Torino rinuncia ai "suoi" zo milio-
ni e quindi i 3o milioni che restano
sararìno distribuiti alle Provin-
ce: curiosamente, Ìe altre Città
metropolitane restano a secco.
Tutta la fase lìnale dei lavori suÌ
decreto. del resto. è stata comul-
sa, e soggetta all'assalto di norme
di dettaglio per aiutare questa o
quella amministrazione. Campio-
ne d'Itali4,per esempio, ottieneun
assegao daotto milioniper affr on-
tare meglio gli effetti del cambio
euro-franchi. Arrivano, poi.5 mi-
lioni per istituire una zona fianca
nelle zone della Sardegna alJuvio-
natenelzor3.
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Niente trasp arenza? Multa fino a lOmila euro
Jlurtatt:" Per [e amministrazioni che non rispettano gti obbtighì sui patrimoni

il0tm{r
: jl$ll.lri;

Alberto Barbiero
:,'.+ L'inosservanza da parte del-
le amministrazioni pubbliche
degli obblighi di pubblicazione
relativi alla situazione patrimo-
niale dei soggetti che ricoprono
incarichi politici, nonché ai dati
sulle partecipazioni in società e
sugli amministratori delle stesse
comporta sanzioni rilevanti che
possono essere contestate dal-
I'Anac nell'esercizio delle sue
furuionidivigilanza"

L'Autorità naz ionale anticor-
ruzionb ha pubblicato il 4 luglio
il regolamento per la,gestione

nano leviolazioni
Per quanto riguarda il comma

t dell'articolo 47, la mancata o in-
completa comunicazione, da
parte del titolare dell'incarico,
delle informazioni e dei datirela-
tivi alla situazione patrimoniale
e allepartecipazionièdettagliata
nella casistica di sviluppo.

Peraltro, il regolamento evi-
denzia due ipotesi:
{j"u nel caso in cui il respornabile
della trasparenza attesti che
I'inadempimento sia dipeso dal-
I'omessa comunicazione da oar-
te del titolare dell'incarico dìUe

mazioni e i dati mancanti.
Le violazionipreviste dall'ar-

ticolo47, commazsono distinte
con riferimento anzitutto al pri-
mo periodo, che regola fattispe-
cie che attengono alla mancata
pubblicazione, daparte del sog-
getto individuato nel program-
ma triennale trasparerza e inte-
grità, owero in altro atto orga-
nizzativo interno. dei dati rela-
tiviaglienti.

Le violazioni previste nel se-
condoperiodo del commaz, at-
tengono invece alla mancata
comunicazione, da parte degli

le società partecipate. .
L'attività di vigilanza del-

I'Anac si presenta a spettro mol-
to ampio, tanto che in data z4lu-
glio è stato emanato un comuni-
cato delpresidente che specifi-
cal'estrazione a campione degli
appalti di lavori affi dati in deroga
in base alle norme del decreto
sbloccaltalia (articolo 9 legge
r64/zotQ, per i quali I'autorità
deve svolgere una specifica atti-
vitàdimonitoraggio.

Il comunicato evidenzia le
modalità con le quali sono stati
individuati i campioni e i sub-u-ti,iir**
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